Maldokument for
Ytterby Kungalvs konstakare

YKK ir en unik klubb med enbart teamékning som inriktning och YKK: s barn- och ungdomsverksamhet
skall skapa forutsittningar for att alla skall kunna utvecklas till en s3 bra teamékare som méjligt. YKK 4r en
elitsatsande teamakningsklubb och YKK har ambitionen att kunna behélla talangerna i klubben genom att ha
bra trinare och en bra social miljs.

Fysisk utveckling
YKK: s barn- och ungdomsverksamhet har som maélsittning att erbjuda istrining frdn 4 ars dlder. Alla skall
uppmuntras till kontinuerlig aktivitet.

Psykisk utveckling
Alla skall ha méjlighet att individuellt och tillsammans i grupp, striva och uppna realistiskt uppsatta mal.

Social utveckling
Alla skall lira sig att respektera och umgas med varandra oavsett alder, kén, kultur eller etniskt ursprung.

Kulturell utveckling

Hela var verksamhet skall genomsyras av en positiv anda som skall vara representativt f6r YKK.

Droger och dopning

YKK tar helt avstind frin droger och alkohol. Det fir under inga omstindigheter f6rekomma droger, dopning
eller alkohol d& YKK:s lag #r representerade. Forildrar till ungdomar inom YKK skall vara férsikrad om att det
aldrig forekommer droger eller dopningspreparat vid trinings-, tivlings- och uppvisningsarrangemang,.

YKK:s mal &r att:

® e arbeta for att stirka individens sjilvkinsla

® e bedriva en verksamhet diir gemenskap, glidje och kamratskap prioriteras

........ bedriva en verksamhet dir alla ges tillfille att delta

........ utbilda och utveckla barn- och ungdomar i konstikning s att de som vill kan avancera uppat i

tivlingslagen

® e striva efter att ha ett lag i alla tivlingsklasser; nyborjare, ungdom, junior, senior eller mixat lag samt
masterslag

® e fostra ungdomar socialt och efter allmint vedertagna demokratiska principer

® e striva efter att ungdomarna skall vara foredsmen for andra ungdomar och vara goda representanter for YKK

® e virna om klubbkinslan i YKK, bland annat genom lagtriffar

® e knyta band med andra féreningar

® i utveckla internationellt samarbete.

For att na dessa mal krivs bl a:

LI en fungerande organisation
LI en genomtinkt verksamhet med en ekonomi i balans
LI nyrekrytering av &kare (skridskoskolan)

........ en utbildningsplan
........ vilutbildade ledare och trinare
........ god framforhéllning infor tivling/uppvisning

LI aktivt engagemang och samarbete frin forildrar och supportrar.

Styrelsen
Alla aktiva och ledare inom YKK har ansvar f6r att forsoka f6lja detta méldokument. Styrelsen har dock det
yttersta ansvaret att motivera och instruera aktiva och ledare att verka enligt punkterna i dokumentet.

Styrelsen skall diven:

L JUUURR vidmakthilla en fungerande organisation samt skapa utbildningsméjligheter, allt med tanke pa barn-
och ungdomarnas bista

e . utifrén de ekonomiska resurser som klubben har at tillgs, tillgodose bista tinkbara forutsittningar for
aktiva och ledare



. ansvara for att klubbens ekonomi inte dventyras utan skots pa ett professionellt och lagligt sitt

® e se till att driften av klubben sker pi ett sd smidigt och littarbetat sitt som mojligt, déri ingdr istidsfor-
handlingar, trinarkontraktering, anbud och korrespondens med kommun och &vriga myndigheter

. se till att styrelsen finns representerad pa forildraméten (minst 1ggn/sisong/grupp)

. finnas tillginglig och nabar f6r YKK:s medlemmar och 6vriga

. representera YKK vid méten och sammankomster inom kommunen, med Géteborgs konstikningsfor-
bund och svenska konstdkningsforbundet

. kalla till och genomfora YKK:s arligen dterkommande drsméte, dirtill uppritta alla hirtill hérande
nddvindiga dokument

. arbeta aktivt for mer istid.

Tranare

For en trinare i YKK skall det finnas méjlighet till utbildning, detta f6r att YKK skall kunna bidraga till att
YKK:s barn- och ungdomar utvecklas pa bista sitt. Utbildningen skall ske i YKK:s egen regi eller i Svenska
konstakningsforbundet och andra utomstiende utbildningsinstansers regi. Utbildningen skall vara kostnadsfri
for trinaren. Inom YKK har trinarna dessutom en trinaransvarig som ansvarar for att trinarna anmils till
utbildningar, ordnar trinartriffar och planerar klubbens trinaruppdrag.

En trinare skall

® e vara ett foredome f6r dkarna

® e folja YKK:s maldokument

LI instruera dkarna pd ett positivt och professionellt sitt

® e ge alla en méjlighet att finna sin plats i laget och vara mycket tydlig vid information om varfér man

tar ut de reserver man gor och om dubbelékare behovs skall bide dkare/styrelse/forildrar informeras
om orsaken

® e ha huvudansvaret att bestimma nir en dkare flyttas upp (baserat pa firdighet, test och sikerhet)

LI vara en god representant for YKK pa tivling och uppvisning

® e alltid vara rittvis och irlig

® e informera ildre &kare vid skridskoskolestart om att det inte 4r samma forutsittningar for en éldre dkare
jimfort med exempelvis en som bérjar som 5-dring

® e genom aldersgrupperna (trots elitsatsning) inda halla en glidjefull inriktning pa trining/sammankomster

® e informera styrelsen om ndgot intriffar som visentligt paverkar laget eller verksamheten.

Lagledare

Malsittningen inom YKK 4r att varje lag skall ha en lagledare. En lagledare inom YKK skall vara en link
mellan kare, forilder och trinare. Lagledaren skall skéta de praktiska allminna uppgifter som krivs runt ett
lag. Inom YKK har lagledarna dessutom en lagledaransvarig som skall hjilpa till nir ett lag fir en ny lagledare.
Lagledaransvarig skall dven hjilpa till i grupper dir det finns problem och da lagets ordinarie lagledare inte
tycker sig klara det pé egen hand. Lagledaransvarig kan vara ett extra stod vid forildraméten och ansvarar for
utbildning av lagledare.

En lagledare skall

LI folja YKK:s maldokument

LI vara en god representant for YKK pa tivling och uppvisning

LI alltid vara ritevis och irlig

® e informera forildrar vid forildraméte i bérjan av sisong och fortlspande ge information om aktiviteter
och liknande till styrelse, dkare och forildrar samt arrangera lagtriffar

LI anmiila till tavlingar; skicka in testkort, se till att tivlingsavgifter blir betalda (#ivlingslagen)

LI arrangera det praktiska i samband med tivlingar; transport, kost och logi (#ivlingslagen)

LI overgripande ansvar for lagets nirvarokontroll

LI fylla i aktivitetskort for lagen

LI i samrdd med trinare planera och utfora teamliger (zivlingslagen)

LI ta fram lagbudget och ansvara for att en godkind lagbudget hills (#ivlingslagen)

e vidarebefordra information till ansvarig f6r hemsida

® e informera styrelsen om ndgot intriffar som visentligt paverkar laget eller verksamheten.



Akaren
Barn- och ungdomar i YKK skall ha méjlighet till personlig och individuell utveckling. Barn- och ungdomar kan flyttas
upp tidigare 4n sina jimnariga om trinaren anser att dkarens firdigheter, kunskap eller sikerhet ir tillricklig.

En dkare i YKK fir
LI utbildning

LI gemenskap
® trining och god kondition
® mojlighet att delta i tivling och uppvisning

En dkare i YKK forbinder sig att
LI folja YKK:s maldokument

LI vara en god och lojal kamrat

LI ta hinsyn till trinare och kamrater

LR lyssna pé och félja de instruktioner en trinare ger

. respektera motstdndare i andra team

. inte hina motstindare

LI anvinda vérdat sprik

LI med stolthet representera YKK

LI vara mén om stil och uppférande bdde p& och utanfér isen

respektera domslut

LI respektera de regler som klubben har

LI verka f6r nolltolerans i allt som beror YKK

LR inte dta godis eller dricka kolsyrad dryck i samband med nigon YKK-aktivitet

LI respektera att all trining ir obligatorisk och riknas in i nirvaron; istrining, marktrining, fystrining
och lagtriffar

LI respektera triningstiderna — dven om istiden ir slut dr det aktiviteter efter som ir obligatoriska

LI respektera att all uppvisning inom YKK:s regi dr obligatorisk, i dkares dtagande ingdr jul- och viruppvis-

ning i YKK:s regi, viss uppvisning pd hockeymatcher samt uppvisningar i GKF och SKEFE:s regi

Skridskoskolan/Treahoppet/Flygskaret

Miilet iir att

LR genom lek pa is aktivera barnen, vicka och stimulera barnens intresse for idrott och i synnerhet
konstakning

LR lira barnen att ta hinsyn till varandra och respektera enkla regler

LR utveckla kamratskap i grupp

Riketlinjer

® e istrining 1 ging/vecka

® e koordination, sikerhet och tekniktrining i borjan och dvergéng till introduktion av grundlidggande
teamtrining

LI lek pd is

Melody, uppvisningslag

Miilet Gir att

ST genom lekfull trining utveckla dkarens firdigheter

® e erjuda en nigot mer avancerad teamtrining

® e vidareutveckla hinsynstagande och gruppgemenskap

LI vara med pd uppvisning inom och utom YKK:s regi

Riktlinjer

® e istrining 1-2 ginger/vecka

® e dkare bor ha klarat mirke 6 under Melodytiden
® e enklare teknik- och teamtrining



Fantazy, tavlingslag nybdrjare

Miilet Gr att

ST genom mer avancerad trining stimulera och vidareutveckla konstikningsteknik och teamdkning i synnerhet
® e vidareutveckla hinsynstagande, gruppgemenskap och respekt for regler

ST vara med pa nybdrjartivlingar och uppvisningar inom och utom YKK:s regi.

Riktlinjer

® e istrining 1-2 ggr/vecka

........ dkare bor ha klarat basic grund under Fantazytiden
........ frin borjan av sisong paborja trining av tivlingsik
® e minst 1 tivling/sisong

® e varva team- och tekniktrining

Harmony, tavlingslag ungdom

Miilet Gr att

ST genom mer avancerad trining stimulera och vidareutveckla konstikningsteknik och teamdkning i synnerhet
® e vidareutveckla hinsynstagande, gruppgemenskap och respekt for regler

® e skapa forutsittningar sé att intresserade och duktiga akare kan avancera till juniorlaget i klubben

® e stimulera de dkare som vill att bli trinare i YKK

ST vara med pa ungdomstivlingar och uppvisningar inom och utom YKK:s regi

Riktlinjer

® e istrining minst 2 ggr/vecka och fys/marktrining 1ggr/vecka

........ dkare bor ha klarat basic 1 och fri grund under Harmonytiden

........ fran borjan av sisong pdbérija trining av tivlingsik

LI minst 2 tivlingar/sisong (bland annat SM)
e . varva mer avancerad team- med tekniktrining
e . pabérja elitsatsning

Rhapsody, tavlingslag junior

Mlet iir att

LI genom mer avancerad trining stimulera och vidareutveckla konstikningsteknik och teamdkning i synnerhet

LI vidareutveckla hinsynstagande, gruppgemenskap och respekt for regler

LI skapa forutsittningar sd att intresserade och duktiga 8kare kan avancera till ett seniorlag i klubben

LI utbilda de dkare som vill bli trinare eller domare i YKK

® e vara med pad WCC] (inoficiella virldsmisterskapen for juniorer), juniortivlingar och uppvisningar inom
och utom YKK:s regi

Riktlinjer

LRI istrining minst 2 ggr/vecka och fys/marktrining 2ggr/vecka

........ jkare bor ha klarat basic 2 och fri 1
........ frin borjan av sisong paborja trining av tivlingsik

LI minst 4 tivlingar/sisong (bland annat en internationell tivling och SM)
LRI varva mycket avancerad team- med tekniktrining
LI elitsatsning

Dizharmony, tavlingslag masters

Milet iir att

LRI genom trining stimulera och vidareutveckla konstdkningsteknik och teamékning i synnerhet
LRI vidareutveckla hinsynstagande, gruppgemenskap och respekt for regler

LI skapa forutsiteningar for att intresserade kare kan fortsitta dka i klubbens regi dven efter senior
LI vara med pd masterstivlingar och uppvisningar inom och utom YKK:s regi

Riktlinjer

® e istrining minst 1 ggr/varannan vecka

® e frin bérjan av sisong paborja trining av tivlingsik



LI minst 1 tdvling/sisong
® e team- och tekniktrining

Tavlingslag senior och mix
I dagsliiget har YKK inget senior eller mixat lag, men nedanstiende mal och riktlinjer finns iindda med i hindelse
att YKK startar upp ett nytt lag.

Milet iir att

® e genom mer avancerad trining stimulera och vidareutveckla konstikningsteknik och teamdkning i synnerhet

® e vidareutveckla hinsynstagande, gruppgemenskap och respekt for regler

LI stimulera de dkare som vill vidareutbilda sig som trinare eller domare i YKK:s regi

® e vara med pd tivlingar inom och utom YKK:s regi

Riktlinjer

LI istrining minst 2 ggr/vecka (senior) / 1 ging/vecka (mix) och fys/marktrining 2ggr/vecka (senior) /
1 gang/vecka (mix)

® e fran borjan av sidsong pdbérja trining av tivlingsik

LI varva mer avancerad team- med tekniktrining

LI elitsatsning

Foraldrarollen, att vara konstakningsforalder ...

dr bland det roligaste som finns. Att som forilder stotta sina barn i det de vill gora 4r en sjilvklarhet. Utéver

allt kul man fir vara med om pa triningar, uppvisningar och tivlingar s& knyter man langvariga vinskapsband.
Vi vet alla att man inte kan vinna jimt. And3 ir det ibland svirt att komma ihdg det efter en motging. Man

bor tinka pd att man ofta lir sig mer av en motgng 4n en seger. En forilder skall stotta och muntra upp

vid bide motging och medging. Det ir forildrarna som skapar mojligheterna for barnen att fi en meningsfull
fritidssysselsittning. All idrott bygger pa ideellt arbete och dirfér ir det otroligt viktigt med ett starke forildrastod
och att vara konstdkningsforilder innebir att man maste engagera sig, engagera sig mer n att vara en i publiken
vid tivling. YKK vilkomnar dirfor alla forildrar in i konstdkningsverksamhetens ideella virld — f6r utan vara
ideellt engagerade forildrar kan YKK inte existera!

Foraldrasamverkan

Milet ér art YKK:

LI till varje sidsong skall ha en vil fungerande forildrasamverkan

LI skall ha en forildragrupp (utanfér den ordinarie forildrasamverkan) med representanter ur varje lagdel
och vars uppgift ir att hantera kringarrangemang vid tivling och uppvisning (ex. lotteri, café)

LI skall ordna infotriffar och forildraméten

En konstdkningsforilder inom YKK skall:

® e inspirera och motivera sitt barn

® e folja YKK:s maldokument

LR aktivt ta del av information som ges ut

LI aktivt medverka vid klubbens olika arrangemang; varje dkare skall ha en representant (forilder, annan
slikting, granne) vid Kungiilvspokalen, viruppuvisningen och ligerverksambeten

LI vara fullkomligt 6verens om att det 4r trinaren som bestimmer nir en &kare 4r mogen att ta steget upp till
nista nivd (baserat pa firdighet, test och sikerhet)

LR betala beslutad medlemsavgift och acceptera och folja de regler ett medlemskap i YKK innebir

LR avstd frén alkohol och droger dd man representerar YKK som funktionir vid tivling och uppvisning

® s vara medveten om att barn- och ungdomarna, men dven YKK, utvecklas bist genom en aktiv samverkan
mellan YKK och forildrar

Med vinliga hilsningar

Styrelsen for Yiterby Kungiilvs konstikare

(Detta YKK-dokument har utarbetats som ett samarbetsprojekt mellan styrelse, trinare, lagledare, trinar- och
lagledaransvariga 2007-04-14. Dokumentet skall fungera som YKK:s officiella maldokument och eventuell revidering/
omarbetning gors da forhillanden indras och innebdllet blir inaktuellz).



